
甘 肃 省 心 理 学 会

甘心字〔2022〕1 号

关于加强学会能力建设和提升会员服务水平的通知

各有关单位、社会团体、心理学工作者：

为进一步推进学会内部组织建设，切实加强学会服务能力建

设，科学规范会员的登记与管理，充分发挥学会在科学知识普及

和联系专门学术人才中的重要作用，为广大会员（单位会员）提

供基于专业的学术服务。按照甘肃省心理学会第十三次会员代表

大会和十三届理事会第一次会议安排，决定在全省范围内面向广

大心理学工作者开展学会能力建设和提升会员服务水平系列工

作。现将具体事宜通知如下：

一、积极开展会员（单位会员）纳新

（一）个人会员入会条件

1.普通会员：具有心理学本科及以上学历的心理学工作者；

或大学专科及以上毕业，从事心理学工作 3 年以上并有一定工作

成绩的心理学工作者；取得在职心理学、心理健康教育相关专业

学历，或取得国家心理咨询师资格，并长期开展心理学、心理健

康教育相关工作。



2.学生会员：在心理学教学和研究机构就读的大学本科生、

硕士研究生、博士研究生。研究生指国家统招的研究生，不包括

在职攻读学位的学生。

（二）单位会员入会条件

1. 学术单位会员：省内有一定数量甘肃省心理学会会员的

心理学研究和教学单位、学术团体。

2. 企业单位会员：具有一定数量心理学及相关专业科技人

员，或主要开展心理学相关业务和服务，愿意参加学会有关活动，

支持学会工作的、合法设立的企业。

二、加强服务会员（会员单位）水平

（一）每年定期开展会员专业能力提升研修培训，邀请国内

外专家采取线上线下相结合的方式，为广大会员提供专业成长的

研修服务。

（二）优先为广大会员、单位会员提供省内外学术交流研讨

机会，并在限额会议中优先为会员、单位会员提供专门名额。

（三）支持有条件的市县区建立甘肃省心理学会所属分会，

并基于发展需要提供专业支持和专业引领。

（四）根据会员较为集中地区、单位会员的需要，选派专家

深入会员较为集中地区、单位会员一线开展巡回辅导和专业培训。

（五）优先推荐广大会员、单位会员参加中国心理学会及其

各专业委员会组织的各种评优选先与技术展示（赛课）活动。



（六）在会员中遴选部分专业基础扎实、实践应用能力突出、

在所在地区有一定影响力的心理学工作者，吸收作为学会专家库

学科专家成员。

三、会员（会员单位）入会程序与要求

（一）入会程序

1.会员（会员单位）申请者需提交入会申请（见附件 1），

并如实填写相关信息。

2.甘肃省心理学会分阶段召开常务理事会，并委托秘书处审

批会员（会员单位）。

3. 秘书处通知会员（会员单位）入会批复情况。

4. 审批通过的会员（会员单位），缴纳会费后，会员资格

生效。

（二）会费标准

1.会员会费标准：普通会员每届会费 200 元（每届 4 年，每

年 50 元），学生会员会费 100 元（每届 4年，每年 25 元）。

2.会员单位会费标准： 学术单位（事业单位性质单位、非

盈利性质学术团体）会员每届会费 1000 元（每届 4年，每年 250

元），企业单位会员（盈利性质企业）会费不低于 2000 元。

3.会费交纳形式为完整一届（4 年），非换届当年所交会费

有效期顺次后延。

（三）其他事宜



请有意愿的单位和个人，按要求填写入会申请（附件 1），

并将 PDF 版发往邮箱：gsxinlixuehui@163.com。

学会秘书处联系人：何宝平：13893662246

陈 莉：13893270165

王荣山：18054167808

甘肃省心理学会

2022 年 2月 20 日

附件一：甘肃省心理会学会入会申请表

mailto:gsxinlixuehui@163.com。


甘 肃 省 心 理 学 会
会 员 登 记

表
入 会 申 请

表

姓 名 性 别 出生年月

照片民 族 籍 贯 党 派

工

作

单

位

名 称 文化程度

地 址 职 称

专 业 外语水平

现任

职务

联系

方式
电子邮件： QQ： 电话：

主

要

学

历
、

工

作

经

历



注：① 籍贯要填写到县级。② 学历、经历栏如空格不够，可另加纸。

注：1.凡有学位或国内外名誉职称、职务者以及其他不明事项，均在备注栏内填写。

2 甘肃省心理学会 QQ：93648513；邮箱：gsxinlixuehui@163.com

愿意研究的方面？愿意参加本会什么专业活动？

已参加其他学（协）会？有何职务？

介

绍

人

1、（签名盖章）

年 月 日

2、（签名盖章）

年 月 日

审

查

意

见

理事会审查盖章

年 月 日

备

注

mailto:gsxinlixuehui@163.com

